EXTRATO DE TERMO DE CONVENIO

INSTRUMENTO: Processo: 05100.007863/2014-15. ESPECIE: TERMO DE CONVENIO. PARTES:
A UNIAQ, por intermédio do Ministério do Plancjamento, Desenvolvimento ¢ Gestio — VIP co
ESTADO DE RONDONIA - ESTADO. OBJETO: estabelecer normas ¢ instrugdes que dclim.narﬂo as
competéncias e fixardo as responsabilidades pela pratica de atos ¢ procedimentos administrativos que
tenham relagdo com os servidores publicos federais civis ¢ militares. cedidos ao ESTADO, bem como
0s inativos ¢ pensionistas, todos oriundos do cxtinto Territorio Federal. RECURSOS: QUANTO AOS
SERVIDORES CIVIS, CABERA AO MP: a) creditar, em conta bancaria individualizada dos
scrvidores, os valores referentes as folhas de pagamento; ¢ b) proceder ao pagamento, em pectnia, dos
auxilios alimentagdo ¢ transporte, os quais scrdo creditados pela folha de pagamento; QUANTO AOS
SERVIDORES CIVIS, CABERA AO ESTADO: o pagamento das despesas relacionadas com: a)
adicional noturno ¢ prestagio de servigos extraordindrios: b) concessaes de diarias ou indenizagio de
transporte, nos casos de afastamento eventual ou transitorio de sua sede, ¢ de ajuda de custo, passagens
¢ transporte, quando sc tratar de deslocamento em cariter permanente da sede: ¢) nomeagio ou
designagdo, exoneragio ¢ dispensa de fungdes comissionadas da sua estrutura administrativa: ¢ d)
concessdes dos adicionais de insalubridade, periculosidade, atividades penosas ¢ outras de sua
iniciativa. QUANTO AOS SERVIDORES MILITARES, CABERA ao MP: a) providenciar o
pagamento de soldo, adicionais, gratificagdes ¢ auxilios, bem como dos proventos de inatividade ¢ de
pensdes militares: ¢ b) autorizar o pagamento de despesas originadas em virtude de participagdo cm
cursos obrigatérios para o desenvolvimento na carreira militar: QUANTO AOS SERVIDORES
MILITARES, CABERA AO ESTADO: arcar com todas as despesas relacionadas a concessio de
diarias ou indenizagio de transporte, nos casos de afastamento eventual ou transitorio do militar de sua
sede, e 4 concessdo de ajuda de custo, passagens e transporte, quando se tratar de deslocamento em
cariter permanente da sede, e, ainda, com as despesas referentes a nomeagio ou designagio ¢
exonceragdo ou dispensa de fung¢des comissionadas da sua estrutura administrativa, nos casos em que
der causa ou que scja exclusivamente para atender a scu interesse ¢ da Policia Militar e do Corpo de
Bombeiros Militar. DATA DA ASSINATURA: 19 de outubro de 2016. SIGNATARIOS: pclo
Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestio, o Ministro de Estado. interino, DYOGO
HENRIQUE DE OLIVEIRA, ¢ pelo Estado de Rondénia, o Governador, CONFUCIO AIRES
MOURA.
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TERMO DE CONVENIO N° . QUE ENTRE
SI CELEBRAM A UNIAO, POR INTERMEDIO
DO MINISTERIO DO PLANEJAMENTO,
DESENVOLVIMENTO FE GESTAO, E O
ESTADO DE RONDONIA.

A UNIAO, mediante iniciativa do Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e
Gestao - MP. doravante denominado MP. inscrito no CNPJ sob n®. 00.489.828/0003-17. com sede em
Brasilia/DF. neste ato representada pelo Ministro de Estado. Interino. Sr. DYOGO HENRIQUE DI
OLIVEIRA, Carteira de Identidade n®. 309.0155 - SSP/DF. CPF n". 768.643.671-34. ¢ 0 ESTADO DE
RONDONIA. doravante denominado ESTADO, inscrito no CNPJ sob n®. 03.693.136/0001-12. com sede
em Porto Velho/RO, representado pelo Governador, Sr. CONFUCIO AIRES MOURA. Carteira de
ldentidade n®. 75140 - SSP/RO, CPI n®. 037.338.311-87. considerando a necessidade da realizagio de
agdes conjuntas, resolvem celebrar o presente Convénio'. sujeitando-se os convenentes. no que couber. a
legislagdo aplicavel. mais especificamente a Lei Complementar n®. 41, de 22 de dezembro de 1981, (por
torga do § 2° do Artigo 14 do Ato das Disposi¢des Constitucionais Transitorias). a Lmenda
Constitucional n°®. 60. de 11 de novembro de 2009, @ Emenda Constitucional n”. 79. dc 27 de maio de
2014, & Lei n®. 8,112, de 11 de dezembro de 1990, a Lei n®. 10.486. de 4 de julho de 2002 (Artigo 63). a
Lei n®. 11.490, de 20 de junho de 2007 (Artigo 29), a Lei n® 12.800. de 23 de abril de 2013, a Lei n°.
11.357. de 19 de outubro de 2006 (Artigo 26). a Lei Complementar n®. 101, de 4 de maio de 2000, i 1 ¢i
n'. 8.666. de 21 de junho de 1993, no que couber a Lei de Diretrizes Orcamentarias do corrente exercicio.
ao Decreto Federal n®. 8.578. de 26 de novembro de 2015, ao Decreto n®. 8.365. de 24 de novembro de
2014, ao Decreto Federal n°. 93.872. de 23 de dezembro de 1986. ¢ alteragdes posteriores. ¢ demais
normas regulamentares da matéria, consoante o Processo n®. 05100.007863/2014-15. de 1° de outubro de
2014. ¢ mediante as clausulas ¢ condigdes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO:

O presente Convénio tem por objeto estabelecer normas e instrugdes que delimitario as
competéncias e fixardo as responsabilidades pela pratica de atos e procedimentos administrativos que
tenham relagdo com os servidores publicos federais civis e militares. cedidos a0 ESTADO, bem como os
inativos ¢ pensionistas. todos oriundos do extinto Territorio Federal.
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TITULO I
DOS SERVIDORES PUBLICOS FEDERAIS CIVIS CEDIDOS AO ESTADO

CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGACOES DO MINISTERIO DO PLANEJAMENIO.
DESENVOLVIMENTO E GESTAO - MP QUANTO AOS SERVIDORES PUBLICOS FEDERAIS
CIVIS:

2.1. Analisar expedientes ¢ decidir em processos que versem sobre 0s seguintes assuntos.
observado o disposto na legislagdo pertinente, em especial o contido na Lei n®. 8 112, d¢ 11 de dezembro
de 1990, ¢ alteragdes posteriores:

a) Readaptagdo. reversio e recondugio;

b) Exoneragdo a pedido, falecimento, posse em outro cargo inacumulayel:

¢) Emissiio de certidoes ¢ declaragdes relativas a vida funcional dos servidores:

d) Execugdo do pagamento dos servidores ativos. aposentados ¢ pensionistas:

¢) Registro e controle dos dados financeiros ¢ cadastrais individuais dos servidores:

) Progressdo funcional ¢ avaliagao de desempenho;

g) Cumprimento de decisio judicial. depois de ouvidos os drgdos juridicos competentes da
Unido e do Estado:

h) Incorporagiio de quintos, décimos e vantagem pessoal:

i) Fixagdo da jornada de trabalho, delinida segundo norma cstadual:

j) Enquadramento, reenquadramento e reposicionamento:

k) Concessio de aposentadoria e pensdo. bem como a remessa dos processos
administrativos relativos a tais atos ao Tribunal de Contas da Unido - TCU. para registro:

1) Concessdo de licengas, afastamentos, [érias. gratificagdes. indenizagoes. demais auxilios
¢ adicionais. incluindo-se, neste ltimo caso. aqueles relativos a insalubridade. periculosidade. noturno ¢
atividades penosas quando o labor sob condigdes especiais for inerente as atribuigdes do cargo:

m) Redistribuigio dos cargos ocupados para Orgios da Administragdo Publica Federal ¢
extingdo da respectiva vaga quando de sua vacancia. nos termos do Artigo 31 da Emenda Constitucional
n°. 19. de 04 de junho de 1998:

n) Registros funcionais e averbagdo de tempo de servigo e de contribuigdo:

o) Recadastramento de aposentados ¢ beneficiarios de pensio. na forma da legislagdo
vigente: e

p) Ldicdo mensal do Boletim de Pessoal. com os atos relacionados neste artigo. para uso
compartilhado entre 0 MP e o Governo do Estado. disponibilizado até o dia 10 (dez) do més subscquente.

C!J\USULA TERCEIRA - DAS OBRIGACOES DO ESTADO QUANTO AOS SERVIDORES
PUBLICOS FEDERAIS CIVIS:

3.1. Observado o disposto na legislagio pertinente e, em especial. o conudo na Lei n'.
8.112.de 11 de dezembro de 1990, e alteragdes posteriores:

a) Controle de frequéncia, elaboragio de escala de férias ¢ suas alteragdes ¢ regular
alocagio de servidor em orgdo da administragdo direta. autarquica ou fundacional. sob sua jurisdi;im?
b) Emissdo da identificagdo funcional;
¢) Atribuigdo ao servidor apenas das fungdes compativeis com o respectivo curgu federal
ocupado. sob pena de sangdes administrativas previstas na legislagio especifica; 1)
-




d) Encaminhamento ao MP da documentagio referente ao controle de Irequéncia. a
claboragio de escala de férias ¢ suas alteragdes e a regular alocagdo de servidor em orgdo da
administragio direta. autdrquica ou fundacional, rigorosamente de acordo com a legislagdo. até o 5°
(quinto) dia util do més subsequente ao de sua competéncia, acompanhada dos demais documentos
referentes a direitos dos servidores cedidos:

¢) Publicagio. mensalmente. em sitio cletronico oficial do Estado. do Boletim de Pessoal
do ex-Territorio elaborado pelo MP, em at¢ 10 (dez) dias do seu recebimento:

f) Pagamento de despesas relacionadas ao adicional notwmno ¢ a prestagio de servigos
extraordinirios, nos termos do artigo 22 da Lei n°. 12.800. de 23 de abril de 2013:

¢) Pagamento de despesas relacionadas ds concessoes de didrias ou indenizagio de
transporte, nos casos de afastamento eventual ou transitorio de sua sede. ¢ de ajuda de custo. passagens ¢
transporte, quando se tratar de deslocamento em cardter permanente da sede. e, ainda, pagamento de
despesas referentes a nomeagio ou designagdo, exoneragdo ou dispensa de fungdes comissionadas da sua
estrutura administrativa;

h) Pagamento de despesas relacionadas as concessdes dos adicionais de insalubridade.
periculosidade, atividades penosas ¢ outras de iniciativa do ESTADO:

i) Informagio ao MP do rol de servidores designados ou em exercicio de fungao ou cargo
em comissao quando da assinatura do convénio; e

j) Informagdo ao MP. uimestralmente, das alteragdes relativas ao quantitative de
servidores designados ou em exercicio de fungdo ou cargo em comissdo.

3.2. Oficiar a Procuradoria da Unido no Estado para cientifici-la de todas as agoes judiciais
em tramite na Justica Estadual, anteriores e posteriores a vigéncia do presente instrumento, envolvendo os
servidores publicos federais civis referidos na Cliusula Primeira.

CLAUSULA QUARTA - DOS PROCESSOS ADMINISTRATIVOS DISCIPLINARES  DOS
SERVIDORES PUBLICOS FEDERAIS CIVIS:

4.1. Ao ESTADO compete:

a) Constituir as Comissdes de Processos Administrativos  Disciplinares.  instaurar
Sindicancia ¢ designar Sindicantes que instruirio ¢ conduzirio os Processos Administrativos
Disciplinares - PAD relacionados aos servidores publicos federais civis. at¢ o Relatorio Final:

b) Publicar no Diario Oficial do Istado ¢ no Boletim Interno do Estado as portarias de
constituigdo e também as de instauragio de sindicéncia:

¢) Manter no Lstado o servidor que estiver respondendo a PAD ¢ Sindicincia ate a
conclusdo do procedimento disciplinar;

d) Elaborar relatorio semestral informando o quantitativo das comissdes de Processo
Administrativo Disciplinar e das Sindicancias instauradas. ¢ encaminhar ao MP;

¢) Elaborar relatério semestral informando a relagdo nominal dos servidores que se
encontrem respondendo a Processo Administrativo Disciplinar, ¢ encaminhar ao MP:

1) Prestar informacdes ao MP sempre que solicitado: e

2) Promover o julgamento das Sindicincias ¢ Processos Administrativos Disciplinares ¢ a
eventual aplicagdo de penalidade, observada a disciplina da Lei n®. 8.112. de 1990, nos termos do art. 14
da Lei n®. 12.800, de 2013, com redagiio dada pela Lei n®. 13.121. de 2015.
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