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A terceira e última edição de 2024 da SINTERO em PAUTA marca as festividades em celebração ao dia da
servidora e servidor público. A Executiva e as 11 Regionais protagonizaram momentos inesquecíveis que reforçam a
união da categoria no estado de Rondônia, uma vez que essas celebrações destacam a energia e a força
transformadora das filiadas e filiados que são o coração do nosso Sindicato.

Essa terceira edição reúne as principais ações da executiva e das regionais, além das novidades para o ano de
2025. A partir das ações presenciais e virtuais, a luta coletiva mostrou sua força, garantindo avanços na valorização
da educação pública e na defesa dos direitos dos trabalhadores e trabalhadoras.

Além disso, a revista destaca campanhas de conscientização que conectam saúde e cidadania: Setembro Amarelo,
Outubro Rosa, Novembro Azul e Novembro Negro. Cada uma delas foi cuidadosamente planejada para levar
informação e promover reflexões fundamentais à categoria e à sociedade.

A grande novidade dessa última edição, é o quadro Fala Categoria, que será implantado em 2025. Pela primeira
vez, filiadas e filiados poderão apresentar suas ações, projetos, artigos e ensaios, mostrando o trabalho
transformador que nasce nas escolas e comunidades. Os três destaques avaliados pela Secretaria de Imprensa e
Divulgação – SID/SINTERO farão parte da próxima edição, ampliando o protagonismo de quem faz a diferença na
educação rondoniense: nossos filiados e filiadas.

Com lutas, conquistas históricas e um olhar atento ao futuro, a última edição de 2024 está imperdível. Leia,
poetize-se e inspire-se com tudo o que construímos juntas e juntos! 

Boníssima leitura!  
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Editorial

A EDITORA

SINTERO marca encerramento de 2024 com festividades
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SINTERO promove festividades em
celebração ao Dia da Servidora e do
Servidor Público

O SINTERO preparou uma programação especial em homenagem ao Dia da Servidora e do Servidor
Público, com festividades realizadas nas 11 regionais entre novembro e dezembro. Os eventos incluíram
shows, almoços, jantares dançantes e momentos de confraternização, proporcionando lazer e união entre
filiadas, filiados e seus familiares. As celebrações são uma forma de reconhecer o trabalho essencial das
servidoras e servidores da educação, fortalecer os laços entre colegas e celebrar as conquistas da
categoria.

Por Laryssa Teles

Imagem: Jacson Pessoa/Secretaria de Imprensa e Divulgação/SINTERO
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SINTERO segue na luta pela implantação do
piso salarial do magistério em Porto Velho
No ano de 2024, a mobilização do SINTERO pela implantação do Piso Salarial Nacional do Magistério em
Porto Velho marcou a trajetória de resistência e diálogo com o Executivo municipal. Após reuniões,
paralisações e tratativas com a Procuradoria-Geral do Município (PGM), o compromisso público foi
assumido em outubro, garantindo o pagamento do piso na carreira das professoras e professores. No
entanto, até o momento, a Prefeitura não cumpriu o acordado, e o SINTERO segue acompanhando a
situação, aguardando que o compromisso firmado seja honrado. 

Por Laryssa Teles



SINTERO buscou garantia de direitos em reunião com o MGI sobre transposição de cargos e
aposentadoria
Em 29 de agosto, o SINTERO participou de uma reunião com o Ministério da Gestão e Inovação (MGI),
em Brasília, para tratar de demandas das/dos profissionais da educação transpostos para a União. 

Destaques na executiva
Campanhas de conscientização do SINTERO:
saúde mental, prevenção e combate ao racismo
Em 2024, o SINTERO se dedicou a importantes
campanhas de conscientização. No Setembro
Amarelo, o sindicato abordou a saúde mental no
ambiente escolar, destacando os desafios
emocionais enfrentados pelas educadoras e
educadores. Já no Outubro Rosa e Novembro Azul,
as Secretarias de Gênero e Etnia e de Cultura,
Política Social e Saúde do Trabalhador trabalharam
juntas, promovendo a prevenção ao câncer de
mama e de próstata, incentivando o autocuidado e a
realização de exames preventivos. Imagem: Luciana Basilio/SID/SINTERO

Imagem: Assessoria/SINTERO
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No Novembro Negro, o SINTERO, por meio da Secretaria de Gênero e Etnia, promoveu ações voltadas à
educação antirracista e ao combate à desigualdade racial. O lançamento do caderno antirracista deu
ênfase ao compromisso do sindicato em combater o racismo e construir um ambiente escolar inclusivo,
apoiando os trabalhadores e trabalhadoras da educação em sua transformação social.

A presidenta Dioneida Castoldi, o
secretário-geral Manoel Rodrigues e o
assessor Nereu Klosinski apresentaram
duas pautas centrais: a correção do
enquadramento de técnicas/os
educacionais no Nível Intermediário (NI) e
a revisão da exigência de cinco anos
adicionais de trabalho para professores e
professoras transpostos que optaram pela
dedicação exclusiva. O secretário de
Relações de Trabalho, Sérgio Mendonça
Feijó, comprometeuse a reavaliar as
situações e dar um retorno ao SINTERO. 



SINTERO lançou sua primeira revista em 35 anos
A Secretaria de Imprensa e Divulgação (SID) do
SINTERO anunciou o lançamento da SINTERO EM
PAUTA, a primeira revista periódica da entidade em
35 anos. A revista que marcou avanço na
comunicação do sindicato, reforçando o
compromisso com a transparência e a valorização da
categoria. A primeira edição trouxe um panorama 

SINTERO conquistou vitória para professoras e professores leigos
Em 2024, o Tribunal de Contas da União (TCU) reconheceu que professoras e professores leigos não
precisam comprovar a escolaridade na data de contratação para ter direito à transposição, uma luta do
SINTERO desde 2017. A decisão é um marco para educadoras e educadores que, embora contratados
sem a formação exigida, puderam concluir o curso de magistério ou faculdade posteriormente. A
assessoria jurídica do SINTERO trabalhou na regularização dos processos indeferidos. A atual presidenta,
Dioneida Castoldi, ressaltou que essa conquista é fruto da perseverança em defesa dos direitos das
educadoras e educadores de Rondônia.

STF manteve correção de valores para técnicas
e técnicos federais
O Supremo Tribunal Federal (STF) rejeitou por
unanimidade o recurso da União e confirmou a
decisão de que as técnicas e técnicos federais que
receberam isonomia em 2018 deveriam ter os
valores corrigidos pelo Índice de Preços ao
Consumidor Amplo Especial (IPCA-e), garantindo o
pagamento integral dos direitos. O SINTERO, que
representa as servidoras e servidores, já solicitou a
atualização dos valores conforme a decisão e
aguarda a aceitação dos cálculos apresentados para
a expedição do precatório. O sindicato também tem
mantido as trabalhadoras e trabalhadores

6SINTERO em Pauta | 2024

dos quatro primeiros meses de mandato da presidenta Dioneida Castoldi e da diretoria, destacando
ações, conquistas e lutas por uma educação de qualidade. "A revista é um novo canal de comunicação,
onde queremos que cada trabalhador e trabalhadora da educação se sinta representada/o", afirmou a
presidenta

Imagem: Jacson Pessoa/SID/SINTERO

informados sobre o andamento dessa e de outras ações jurídicas. Para mais informações, o SINTERO
orienta que entrem em contato com as regionais ou com a sede administrativa, em Porto Velho. 

Imagem:  CNJ/Divulgação



SINTERO recebe visita de Antônia Ferreira, autora de "Retalhos da Vida de uma Professora"
O SINTERO teve o prazer de receber a visita de Antônia Ferreira, professora federal aposentada e filiada à
entidade, que lançou o livro "Retalhos da Vida de uma Professora". A obra, que narra suas vivências no
ambiente escolar e os desafios enfrentados ao longo de sua carreira, oferece uma reflexão sobre a
importância da educação pública e o papel transformador das educadoras e educadores.

Durante a visita, Antônia compartilhou algumas de suas experiências pessoais e profissionais, destacando
momentos marcantes de sua trajetória como educadora. Ela ressaltou a relevância de suas memórias
para dar voz a tantas outras mulheres que, assim como ela, dedicaram anos à formação de gerações.

A presidenta do SINTERO, Dioneida Castoldi, expressou seu orgulho em contar com filiadas como a
professora Antônia, destacando que a obra é um exemplo de como a educação ultrapassa os muros das
escolas e impacta a sociedade.

SINTERO realiza pesquisa sobre uso de celulares
nas escolas
O SINTERO, por meio da Secretaria de Assuntos
Educacionais e da Secretaria de Formação Sindical,
realizou uma pesquisa online para ouvir a opinião de
professoras e professores sobre o uso de celulares
nas escolas.

A iniciativa teve como objetivo fornecer informações
precisas à Confederação Nacional dos
Trabalhadores em Educação (CNTE), que levou as
contribuições ao Congresso Nacional, onde estava
sendo discutido um Projeto de Lei sobre o tema.
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Imagem: Jacson Pessoa/SID/SINTERO

Imagem: Jacson Pessoa/SID/SINTERO



SINTERO alertou a categoria sobre golpes de precatórios em 2024
Durante 2024, o SINTERO alertou suas filiadas e filiados sobre golpistas que se passavam por escritórios
de advocacia, oferecendo serviços falsos para obter precatórios. O sindicato orientou a categoria a não
fornecer dados pessoais e a entrar em contato com os canais oficiais do SINTERO caso recebessem
propostas suspeitas: • Telefone: (69) 3217-8600 • Secretaria de Assuntos Jurídicos: (69) 99996-9006 •
Site: www.sintero.org.br

SINTERO toma providências após agressão a
profissionais da educação
Após a agressão sofrida por profissionais da Escola
Estadual Maria de Nazaré, em Porto Velho, o SINTERO
mobilizou-se imediatamente para apoiar as vítimas e
garantir que o caso fosse tratado com a devida
seriedade. O sindicato notificou a Secretaria de
Estado da Educação (SEDUC), além de outros órgãos,
como o Gabinete de Articulação para Efetividade da
Política da Educação em Rondônia (Gaepe/RO), o 
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Conselho Estadual de Educação (CEE) e a Confederação Nacional dos Trabalhadores em Educação
(CNTE). Além disso, o SINTERO orientou as vítimas a registrarem a ocorrência junto à Secretaria de
Estado da Segurança, Defesa e Cidadania (Sesdec), garantindo que a investigação fosse iniciada de
forma adequada. A equipe jurídica do sindicato também aconselhou as vítimas a não aceitarem acordos
durante a audiência de conciliação, para assegurar que a agressora enfrentasse todas as consequências
legais de seus atos.

Imagem: Jacson Pessoa/SID/SINTERO

SINTERO sediou evento da Ures com palestra
sobre educação e o novo ensino médio 
No dia 1º de setembro, o SINTERO sediou, em
parceria com a União Rondoniense dos Estudantes
Secundaristas (URES), um evento voltado à
discussão de temas relevantes para a educação. A
programação incluiu palestra sobre “Educação no
Brasil e Rondônia e o Novo Ensino Médio”,
abordando desafios e mudanças recentes que
impactam escolas e profissionais da educação.
Além dos debates, o encontro promoveu 

momentos de lazer e integração com jogos, atividades esportivas e recreação, fortalecendo os laços
entre estudantes e educadores. A iniciativa evidencia o compromisso do SINTERO em contribuir para a
formação e o bem-estar da comunidade educacional. 

Imagem: Luciana Basilio/SID/SINTERO



SINTERO realizou Assembleia Extraordinária para discutir retroativos, reclassificação e isonomia
No dia 9 de setembro, o SINTERO realizou uma Assembleia Extraordinária com trabalhadores da
educação federais do Ex-Território e transpostos. A reunião, transmitida ao vivo pelo canal do SINTERO
no YouTube, discutiu temas como os retroativos dos transpostos, o enquadramento de técnicas/os
administrativos e a exigência de cinco anos de serviço para que os professores transpostos mantenham a
dedicação exclusiva. A presidenta Dioneida Castoldi e o assessor Nereu Klosinski também
compartilharam detalhes de uma visita a Brasília, onde trataram desses assuntos com o secretário de
Relações de Trabalho, José Feijó. 

Outro ponto abordado foi a intimação para atualização dos cálculos da isonomia, seguindo o Índice de
Preços ao Consumidor Amplo Especial (IPCA-E), conforme decisão do STF. O SINTERO trabalha para
garantir que o precatório seja emitido até 30 de março de 2025, visando sua inclusão no orçamento de
2026. Técnicas/os federais do nível auxiliar (NA) que desejam reclassificação para o nível intermediário
(NI) devem solicitar administrativamente a aplicação da Lei 13.681/2018 e buscar suporte nas regionais do
SINTERO.
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Imagem: Laryssa Teles/SID/SINTERO

Eleições 2024: SINTERO realizou evento com
candidatos a prefeito de Porto Velho para
assinatura de compromissos com a educação
No dia 1º de outubro, o SINTERO recebeu os sete
candidatos à Prefeitura de Porto Velho para a
assinatura de termos de compromisso relacionados à
educação. Benedito Alves, Léo Moraes, Euma Tourinho,
Célio Lopes, Mariana Carvalho, Samuel Costa e Ricardo 
Frota se comprometeram publicamente a priorizar a valorização das/dos profissionais da educação, a
melhoria da infraestrutura escolar e a implantação de políticas públicas que garantam uma educação de
qualidade. O evento, realizado no auditório do SINTERO, teve como objetivo assegurar que as
candidaturas assumissem compromissos concretos com as pautas essenciais para a educação.



SINTERO no 1º Congresso Rondoniense de
Regimes Próprios de Previdência Social
O SINTERO, representado por Márcia Cristina, da
Secretaria de Assuntos Jurídicos, participou da
abertura do 1º Congresso Rondoniense de Regimes
Próprios de Previdência Social (RPPS), realizado de 10
a 12 de setembro, em Porto Velho. O evento,
promovido pelo Iperon, reuniu gestores públicos e
especialistas para discutir governança, gestão e
controle dos RPPS, com foco em investimentos,
benefícios previdenciários e decisões judiciais.

SINTERO mobilizou campanha contra impactos da reforma da previdência
O SINTERO se mobilizou contra os impactos da Emenda Constitucional 103/19, que aumentou os
descontos previdenciários e afetou negativamente aposentados, aposentadas e pensionistas, incluindo
aqueles com doenças incapacitantes. A reforma, aprovada no governo Bolsonaro, estava sendo analisada
pelo Supremo Tribunal Federal (STF) e aguardava o voto final do ministro Gilmar Mendes, em setembro
de 2024. Por meio da CNTE, o SINTERO participou da campanha nacional "O confisco não é justo" e
realizou o "Dia D" em 17 de setembro, com mobilização nas redes sociais. A ação incluiu a divulgação de
materiais gráficos e a elaboração de um documento unificado em defesa da previdência pública,
fortalecendo a luta pelos direitos da classe trabalhadora. 
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Imagem: Assessoria/SID/SINTERO

SINTERO participa de encontro sobre a política de equidade racial na educação
No dia 20 de setembro, a diretora da Secretaria de Gênero e Etnia do SINTERO, Rosa Negra, participou
de um encontro em Brasília promovido pelo Ministério da Educação (MEC). O evento reuniu líderes
educacionais e representantes de diversas organizações para discutir a implementação da Política
Nacional de Equidade, Educação para as Relações Étnico-Raciais e Educação Escolar Quilombola
(PNEERQ). Durante o encontro, foram debatidas estratégias para fortalecer as redes educacionais e
promover a equidade racial nas escolas, com foco no diagnóstico das desigualdades, formação de
profissionais e práticas pedagógicas antirracistas. 

Imagem: Assessoria/SID/SINTERO



Encontro sindical focado em inclusão e fortalecimento
O SINTERO marcou presença no encontro de formação
continuada para formadoras e formadores sindicais,
realizado em Belém do Pará, entre 19 e 21 de setembro.
Representado por Marileth Deniz, da Secretaria de
Formação Sindical, o evento reforçou a importância da
inclusão e do fortalecimento sindical, com discussões
sobre negociações coletivas e políticas inclusivas para a
comunidade LGBTQIA+, pessoas com deficiência, negras e 
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mulheres. Com participação de sindicatos da região Norte, o encontro promoveu troca de experiências e
estratégias para garantir igualdade de oportunidades e maior representatividade, destacando o papel
dos sindicatos como agentes de transformação social.

SINTERO repudiou violência em Escola Estadual de Porto Velho
O SINTERO manifestou repúdio às agressões sofridas por profissionais da educação na Escola Estadual
Maria de Nazaré, em Porto Velho, no dia 25 de setembro. Em carta aberta, o sindicato destacou a
recorrência da violência nas escolas e cobrou medidas urgentes do Governo de Rondônia para garantir
segurança e condições dignas de trabalho. O sindicato atribui o aumento da violência à ausência de
políticas públicas e estrutura adequada nas escolas. "Basta de violência! A educação exige respeito e
segurança", conclui a nota.

SINTERO NA MÍDIA: Celebrando os 110 anos de Porto Velho
Em comemoração aos 110 anos de Porto Velho, a historiadora e diretora da Secretaria de Imprensa e
Divulgação do SINTERO,Prof. Drª Luciana Basilio, concedeu uma entrevista à Band, onde falou sobre a
importância histórica da Estrada de Ferro Madeira (EFMM) para a cidade. Luciana destacou que a EFMM
é o "mito de origem" de Porto Velho, essencial para o surgimento e o desenvolvimento da cidade e de
toda a Amazônia. Ela também lembrou os desafios enfrentados na construção da ferrovia, que foi crucial
para a ligação entre Brasil e Bolívia, impulsionando o crescimento da região.

Imagem: Assessoria/SID/SINTERO

Frame: RONDOVISÃO



SINTERO participa da 6ª Edição do Prêmio Boas
Práticas Pedagógicas
O SINTERO marcou presença na 6ª Edição do
Prêmio Boas Práticas Pedagógicas, realizada em 9
de outubro no Tribunal de Contas de Rondônia, com
a participação de Ronne Charles, suplente da
Executiva, como avaliador. O concurso contou com
42 projetos finalistas, e Ronne teve papel crucial na 

12SINTERO em Pauta | 2024

Eleições 2024: SINTERO destacou a importância
do voto consciente e acompanhou compromissos
eleitorais
O SINTERO reforçou a importância do voto
consciente no segundo turno das eleições
municipais, destacando o impacto das escolhas nas
políticas educacionais e nas condições de trabalho
das/dos profissionais da educação. No primeiro turno, 
apresentou um Termo de Compromisso aos candidatos, cobrando a valorização da carreira, cumprimento
do Piso Salarial Nacional e a reformulação do Plano de Carreira. O sindicato seguirá acompanhando os
compromissos assumidos e cobrando ações concretas. 

Imagem: Jacson Pessoa/SID/SINTERO

avaliação das iniciativas pedagógicas. A premiação destacou práticas inovadoras nas escolas municipais,
com o SINTERO evidenciando seu compromisso com a valorização das/dos profissionais da educação. 

Imagem: Assessoria/SID/SINTERO

SINTERO homenageia educadoras e educadores no Dia da Professora e do Professor
No Dia da Professora e do Professor, celebrado em 15 de outubro, o SINTERO prestou homenagem a
todas as educadoras e educadores que, com dedicação e amor, transformam vidas e contribuem para a
construção de uma sociedade mais justa e igualitária.

SINTERO no Prêmio Inovações na Gestão
Educacional 2024
No dia 16 de outubro, o SINTERO esteve
presente na 3ª edição do Prêmio Inovações na
Gestão Educacional, realizado no Teatro
Banzeiros. A diretora da Secretaria de Imprensa e
Divulgação do SINTERO, Profª Dra. Luciana
Basilio, atuou como avaliadora dos projetos
finalistas e foi reconhecida com um certificado
por sua contribuição no processo de avaliação Imagem: Luciana Basilio/SID/SINTERO



SINTERO realizou ato público em defesa da
dignidade de aposentadas/os e pensionistas
No dia 24 de outubro, às 16h, o SINTERO realizou
um ato público na Praça Marechal Rondon, em
Porto Velho, como parte da campanha nacional
por justiça e dignidade para aposentadas,
aposentados e pensionistas. A mobilização teve
como objetivo dar visibilidade aos prejuízos
causados pela Reforma da Previdência, que impôs
o aumento das contribuições previdenciárias,

SINTERO apoia eventos de popularização da ciência em Rondônia
O SINTERO apoiou, entre os dias 16 e 18 de outubro, três eventos voltados à popularização da ciência, em
parceria com a Escola Estadual Brasília e instituições de pesquisa. A programação incluiu a Mostra
Científica da Amazônia Ocidental, o Simpósio de Mostras Estudantis e o Circuito Científico 2024. Essas
iniciativas destacaram o papel das/dos profissionais da educação, promoveram o interesse dos jovens
pela ciência e reafirmaram o compromisso do SINTERO com a valorização e avanço da educação no
Estado de Rondônia. 

mesmo para aqueles que já estavam aposentados. Durante o ato, o SINTERO reforçou a luta contra os
descontos abusivos nas aposentadorias e pensões, que impactam diretamente a qualidade de vida das
pessoas que dedicaram anos de contribuição ao sistema. Além da participação presencial, o sindicato
incentivou o apoio online, pedindo que trabalhadoras e trabalhadores compartilhassem materiais de
divulgação nas redes sociais para ampliar o alcance da mobilização e exigir o respeito aos direitos
conquistados. 
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SINTERO homenageia servidoras e servidores públicos no Dia do Servidor
Em 28 de outubro, o SINTERO prestou uma homenagem a todas as servidoras e servidores públicos,
celebrando seu compromisso e dedicação na construção de um Brasil mais justo e igualitário. O
Sindicato destacou especialmente as/os profissionais da educação, que, apesar das dificuldades
estruturais e falta de valorização, seguem transformando vidas e construindo o futuro. A presidenta
Dioneida Castoldi reforçou a importância desses profissionais, afirmando: “Vocês são o coração que pulsa
por um Brasil mais justo.” O SINTERO segue na luta por melhores condições e reconhecimento para
todas as servidoras e servidores públicos. 

Imagem: Jacson Pessoa/SID/SINTERO

SINTERO marcou presença no Seminário Internacional da Educação 
Nos dias 29 e 30 de outubro, o SINTERO participou do Seminário Internacional da Educação, em
Fortaleza, promovido pela Confederação Sindical de Educação dos Países de Língua Portuguesa (CPLP-
SE). O evento reuniu representantes de sindicatos e educadores de países de língua portuguesa e
América Latina, discutindo o fortalecimento da educação pública e a valorização dos profissionais da
área. 



14SINTERO em Pauta | 2024

Diretora executiva participa de programa para
falar sobre Outubro Rosa e Novembro Azul
Em 30 de outubro, Rosa Negra, diretora da
Secretaria de Gênero e Etnia do SINTERO, foi
convidada para participar do programa "Jornal da
Manhã" da Rádio e TV Informa na Hora. Durante a
entrevista, Rosa abordou a importância das
campanhas Outubro Rosa e Novembro Azul,
voltadas à conscientização sobre a saúde 

feminina e masculina, respectivamente. Ela destacou a relevância do autocuidado e da realização de
exames regulares, com ênfase na prevenção do câncer de mama e na necessidade de os homens
também cuidarem da sua saúde. Rosa aproveitou a oportunidade para reforçar a importância da
vacinação, afirmando que "vacinas salvam vidas".

SINTERO e Iperon promovem evento sobre
aposentadoria e abono permanência
Nos dias 12 e 13 de novembro, o evento “Sintero e
Iperon perto de você” reuniu servidores e servidoras
para orientações sobre aposentadoria e abono
permanência. Realizado no auditório da Sede
Administrativa do SINTERO, o encontro contou com
palestra do diretor de Previdência, Elton Parente, 

Frame: TV Informa na Hora

além de atendimentos individuais conduzidos pela equipe do Instituto de Previdência do Estado de
Rondônia (Iperon). Com cinco guichês disponíveis, o evento permitiu esclarecimentos detalhados e
acesso ao simulador de aposentadoria, auxiliando na organização previdenciária de cada participante.

SINTERO realiza assembleias sobre pautas históricas para trabalhadoras e trabalhadores federais
O SINTERO iniciou, em 18 de novembro, uma série de assembleias voltadas para trabalhadoras e
trabalhadores federais, com o objetivo de discutir temas como a restituição do imposto de renda sobre os
juros da ação de isonomia de 2006, ações dos 3,17%, 28% e ticket alimentação. Outros temas discutidos
incluíram a Gratificação de Estímulo à Docência (GEAD), isonomia das/os técnicas/os e o enquadramento
no Plano de Carreira dos Cargos Técnico-administrativos em Educação (PCCTAE). A assembleia de Porto
Velho foi gravada e está disponível no YouTube.

Imagem: Jacson Pessoa/SID/SINTERO

Imagem: Laryssa Teles/SID/SINTERO



SINTERO participou do Encontro de Educadores 2024
Entre 26 e 29 de novembro, o SINTERO marcou presença no
Encontro de Educadores 2024, promovido pela UFMA, com
o tema "Educação e Democracia: conjunturas instáveis e
direitos sociais". Representando a entidade, Fialis Diniz,
suplente da Regional Norte, participou das discussões sobre
valorização da educação pública e fortalecimento da
democracia. O evento destacou a importância de políticas
públicas que assegurem o acesso à educação como direito
fundamental e instrumento de transformação social. 
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Diretora do SINTERO representa Conselho de
Administração na 26ª Sessão do CSP - Conselho
Superior Previdenciário do Iperon
Márcia Cristina dos Santos, da Secretaria de Assuntos
Jurídicos do SINTERO e representante no Conselho de
Administração do Iperon, participou da 26ª Sessão Ordinária
do Conselho Superior Previdenciário, realizada em Porto
Velho no dia 27 de novembro. A reunião discutiu a
sustentabilidade financeira do sistema previdenciário e
aprovou ações como a alteração da Lei n° 1.100, que permite
a aposentadoria de servidores demitidos em 2000, além da
contratação de um software previdenciário para 2025.

SINTERO conclui deliberações do Plano de Valorização para 2025
Em 2024, o SINTERO deu início à agenda de deliberações do Plano de Valorização para 2025, com
assembleias gerais e ações sindicais nas escolas, garantindo a ampla participação das trabalhadoras e
trabalhadores em educação. O objetivo foi definir as prioridades para o próximo ano, com encontros
simultâneos nas regionais e reuniões nas escolas, conforme a demanda local. A programação foi
concluída com sucesso, envolvendo diversas regionais e escolas até o final de novembro. Com a
participação ativa de toda a categoria, o SINTERO garantiu que as pautas aprovadas refletissem as reais
necessidades das/dos profissionais da educação, dando encaminhamento para transformá-las em ações
concretas.

Imagem: Assessoria/SID/SINTERO

Imagem: Assessoria/SID/SINTERO

Criativo: Jacson Pessoa/SID/SINTERO
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SINTERO realiza reunião do Sistema Diretivo em Porto Velho
Nos dias 2 e 3 de dezembro, o Sistema Diretivo do SINTERO reuniu-se na Sede Social, em Porto Velho,
para discutir pautas estratégicas e planejar ações para 2025. A programação contou com a participação
do assessor da CNTE, Eduardo Ferreira, que abordou o impacto do arcabouço fiscal e do confisco das
aposentadorias. Entre os encaminhamentos, destacou-se a deliberação do Plano de Valorização da
categoria, já protocolado na SEDUC, além de debates sobre processos internos e organização sindical. O
segundo dia foi marcado pelas apresentações das regionais, informes das Secretarias Executivas e a
definição do Congresso do SINTERO, que acontecerá em fevereiro de 2025, com o tema “Plano Nacional
de Educação: Educação para a Vida com Desafios de Transformação e Inclusão”.

SINTERO no Coletivo de Saúde 2024
No dia 3 de dezembro, o SINTERO, representado por
Neiton Vidal da Secretaria de Cultura, Política Social
e Saúde do Trabalhador, participou da reunião do
Coletivo de Saúde das/os Trabalhadoras/es em
Educação, realizada na Casa do Professor, em São
Paulo. O encontro, que reuniu entidades de todo o
país, discutiu temas como saúde mental, segurança
no trabalho e a atuação das Comissões Internas de
Prevenção de Acidentes (CIPAs). Neilton Vidal
ressaltou a importância de ações práticas para
garantir ambientes de trabalho mais seguros e
saudáveis, destacando o compromisso do SINTERO
com a proteção e valorização da saúde das/dos
profissionais da educação.

SINTERO protocolou Plano de Valorização para 2025
O SINTERO protocolou, no dia 4 de dezembro, o Plano de Valorização para 2025 na Secretaria de Estado
da Educação (Seduc). O plano, elaborado a partir de assembleias realizadas nas escolas, visa melhorias
nas condições de trabalho da categoria. A presidenta do SINTERO, Dioneida Castoldi, destacou que a
antecipação das tratativas é essencial para viabilizar a implantação no primeiro trimestre de 2025.

Imagem: Assessoria/SID/SINTERO

Imagem: Jacson Pessoa/SID/SINTERO
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Arte: CNTE

Presidenta do SINTERO realizou atividades sindicais no Cone Sul
Nos dias 13 e 14 de dezembro, a presidenta do SINTERO, Dioneida Castoldi, esteve em Vilhena e
Cerejeiras para ouvir as demandas da categoria e buscar soluções para questões locais. Durante as
visitas, foram realizadas reuniões com professoras/es e profissionais da educação, abordando temas
como a educação indígena, as condições de trabalho no sistema prisional e o fortalecimento dos
CEEJAs. 

SINTERO participou do Dia Nacional de Luta pelo Piso do Magistério
No domingo, 15 de dezembro, o SINTERO se uniu à CNTE na mobilização virtual pelo Dia Nacional de
Luta em Defesa do Piso do Magistério e da Carreira. 

O sindicato esteve presente nas redes sociais, compartilhando cards que destacaram os direitos das/dos
profissionais da educação e incentivaram a participação da categoria. A mobilização foi uma importante
ação na luta pela valorização da carreira docente e pelo cumprimento da Lei do Piso.

Imagem: Luciana Basilio/SID/SINTERO



SINTERO apoia candidatura de Otoniel Braz ao Iperon
Nos dias 20 e 21 de janeiro de 2025, ocorrerá a eleição online para Conselheiro do Instituto de
Previdência dos Servidores Públicos do Estado de Rondônia (Iperon). O SINTERO, que apoia a
candidatura de Otoniel Braz Odorico, destaca a

Arte: Jacson Pessoa/SID/SINTERO

Diretora do SINTERO foi homenageada no Prêmio Mulheres Negras que Escreveram Histórias
Lionilda Simão, diretora da Secretaria de Finanças do SINTERO e carinhosamente conhecida como Léo,
foi uma das homenageadas na 3ª edição do Prêmio Mulheres Negras que Escreveram Histórias,
promovido pela Prefeitura de Porto Velho em dezembro de 2024. 

Natural de Minas Gerais, Léo tem mais de 30 anos de dedicação à educação pública e de qualidade,
sendo uma defensora ativa dos direitos dos trabalhadores e das trabalhadoras. Em 2017, fez história ao
se tornar a segunda mulher e a primeira negra a presidir o SINTERO. O prêmio reconhece sua luta pela
valorização do ensino e pela justiça social, destacando o impacto de sua trajetória na sociedade.

Imagem: Luciana Basilio/SID/SINTERO

importância de sua proposta voltada para a
transparência e sustentabilidade financeira da
instituição.  Com formação como professor,
advogado e experiência no movimento sindical,
Otoniel traz uma visão qualificada para o cargo. A
presidenta do SINTERO, Dioneida Castoldi,
afirmou: “Otoniel é o candidato da educação, e
sua experiência e compromisso com a
transparência são fundamentais para uma gestão
sólida e responsável no Iperon”.
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SINTERO realizou atividades sindicais para fortalecer vínculo com filiadas/os   
A Regional Apidiá do SINTERO promoveu uma série de atividades sindicais nas escolas, iniciadas em 30
de setembro e que se estenderam até 10 de outubro, com o objetivo de facilitar e fortalecer o vínculo
com suas filiadas e filiados. A iniciativa incluiu serviços como novas filiações, atualizações de cadastros,
acompanhamento de processos e orientações sobre novos encaminhamentos. A equipe sindical esteve
presente em municípios como Pimenta Bueno, Espigão do Oeste, São Felipe e no Distrito de Querência,
oferecendo informações e sanando dúvidas. Durante esse período, a sede da Regional continuou
funcionando normalmente, garantindo suporte para as necessidades funcionais de todos os filiados e
filiadas. 

REGIONAL APIDIÁ

Giro pelas Regionais 

Regional Café reúne aposentados e aposentadas em dia de lazer no Vale das Cachoeiras
REGIONAL CAFÉ 

Imagem: Assessoria/SINTERO

No dia 6 de setembro, aposentadas e aposentadas das Regionais Café, Apidiá, Mata e Cone Sul
participaram de um dia de lazer no Balne-
ário Lago dos Sonhos, em Pimenta
Bueno. O evento reuniu cerca de 350
participantes, que aproveitaram
momentos de convivência, música e um
almoço especial. A presidência do
SINTERO e secretarias prestigiaram a
iniciativa que fortaleceu o bem-estar e a
integração dos filiados e filiadas. 

No dia 22 de novembro, a Regional Café do
SINTERO promoveu um encontro especial para
aposentados e aposentadas no Vale das
Cachoeiras Water Park, com momentos de lazer,
convivência e integração em meio à natureza. O
evento simbolizou o reconhecimento do SINTERO
pelo trabalho das/dos profissionais que
contribuíram, por longas datas,para a construção
de uma sociedade melhor e mais justa. A Regional
Café expressou sua gratidão pela presença de
todos e ressaltou a importância desses momentos
de convivência para fortalecer os laços entre
filiadas e filiados.

Imagem: Luciana Basilio/SID/SINTERO
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Regional Centro I promoveu reunião sobre previdência e aposentadorias 
A Regional Centro I convocou a categoria para uma reunião remota no dia 10 de dezembro, às 15h,
transmitida via link. O encontro abordou temas importantes sobre previdência e os impactos das
aposentadorias para os trabalhadores e trabalhadoras. O objetivo foi sanar dúvidas e fornecer
atualizações sobre questões previdenciárias, destacando a importância da participação ativa das filiadas
e filiados na discussão desses temas que impactam diretamente a categoria. 

REGIONAL CENTRO I

Regional Café realizou Projeto para fortalecer vínculo com filiadas/os em Cacoal e Ministro
Andreazza
A Regional Café do SINTERO realizou o Projeto Sintero Interativo, com o objetivo de facilitar e fortalecer o
vínculo com seus filiados e filiadas, oferecendo atendimentos presenciais nas escolas de Cacoal e
Ministro Andreazza. A iniciativa incluiu serviços como novas filiações, atualizações de cadastros, análises
de descontos indevidos, acompanhamento de processos e orientações sobre novos encaminhamentos.

Regional Estanho se reuniu para assegurar
direitos sobre o pagamento do ATS
O SINTERO, por meio da Regional Estanho, se
reuniu com o prefeito Alexandre Dias, a
secretária de Educação, Lucieli de Almeida
Flores, e o procurador Jean Noujain Neto, para
tratar do pagamento do Adicional por Tempo de

REGIONAL ESTANHO

Imagem: Regional Estanho/SINTERO

Imagem: Regional Café/SINTERO

Regional Café celebrou o encerramento do curso de dança gaúcha com celebração especial
Na noite de 25 de novembro, a Regional Café do SINTERO encerrou o curso de dança gaúcha,
promovido em parceria com a SM Eventos. Ministrado pelo professor Maurício Diniz, o curso ofereceu
às/aos participantes a oportunidade de aprender ritmos tradicionais como valsa, xote e chamamé. Com
depoimentos que destacaram benefícios físicos, emocionais e culturais, o curso foi uma experiência
marcante para a categoria e a comunidade. A formatura foi celebrada no dia 7 de dezembro, no Parque
de Exposições de Cacoal, com a Banda Balanço Bom, que proporcionou uma noite vibrante e animada. 
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Assembleia virtual da Regional Guaporé do SINTERO terá sorteio de TV de 65 polegadas
No dia 19 de dezembro, a Regional Guaporé do SINTERO realizou uma Assembleia virtual exclusiva para
filiadas e filiados dos municípios de Presidente Médici, Alvorada do Oeste, Seringueiras, São Francisco do
Guaporé, São Miguel do Guaporé, São Domingos e Costa Marques. A reunião foi uma oportunidade para
atualização sobre as ações do sindicato, com um sorteio especial de uma TV de 65 polegadas para todas
e todos os presentes.

Durante os atendimentos, trabalhadoras e
trabalhadores da educação tiveram a oportunidade
de dialogar com as representantes sindicais sobre
direitos trabalhistas, benefícios do sindicato e os
desafios diários enfrentados nas escolas. As
atividades refletem o compromisso da direção do
SINTERO em manter uma atuação próxima e
eficiente, cumprindo as propostas da chapa e
consolidando a luta pela valorização da categoria. Imagem: Regional Guaporé/SINTERO

Regional Guaporé do SINTERO realiza atividades sindicais em sete cidades
Entre setembro e outubro de 2024, a Regional Guaporé do SINTERO realizou atividades sindicais em sete
cidades de Rondônia: Presidente Médici, Alvorada do Oeste, Seringueiras, São Francisco do Guaporé,
São Miguel do Guaporé, São Domingos e Costa Marques. As ações, focadas na ampliação da base
sindical e atualização de cadastros, reforçaram a representatividade do sindicato na região. 

REGIONAL GUAPORÉ

Serviço (ATS), conhecido como quinquênio. O encontro abordou a aplicação da Lei Complementar nº
58/2017, que garante o pagamento do ATS aos servidores efetivos. Ficou acordado o compromisso de
regularizar as condições para o pagamento do ATS, assegurando que todas as servidoras/res elegíveis
recebam o benefício conforme a legislação.
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Regional Guaporé homenageia aposentadas/os com jantar de confraternização
No dia 21 de novembro, a regional Guaporé do SINTERO promoveu um jantar especial em homenagem
aos aposentados e aposentadas da categoria, 
reconhecendo a dedicação de quem contribuiu
para o fortalecimento da educação pública. O
evento foi uma oportunidade para confraternizar
e agradecer a esses profissionais, que deixaram
um legado significativo na história do ensino. O
SINTERO destaca que, mesmo após a
aposentadoria, as aposentadas e aposentados
continuam sendo parte fundamental da luta pela
valorização das trabalhadoras e dos
trabalhadores da educação. Imagem: Luciana Basilio/SID/SINTERO
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Regional Norte celebra o Dia das Crianças com
evento especial em Porto Velho
No dia 13 de outubro, a Regional Norte SINTERO
promoveu um evento especial em comemoração ao Dia
das Crianças, na sede social. A festa reuniu famílias e
proporcionou um ambiente de lazer e diversão, com
uma programação diversificada para todas as idades. As
crianças se divertiram com brinquedos como o pula-
pula e o tobogã, além de aproveitarem as piscinas e
outras atividades recreativas. A ação reforça o
compromisso do SINTERO em promover a integração

REGIONAL NORTE

Imagem: Luciana Basilio/SID/SINTERO

entre as filiadas/dos, criando espaços de lazer e bem-estar para todos.

Imagem: Regional Mamoré/SINTERO

20 participantes e foi oferecida
gratuitamente pela Secretaria de Estado
da Segurança, Defesa e Cidadania
(Sesdec), em parceria com o Instituto de
Educação Tecnológica Avançada da
Amazônia (IEATAAM) e a Regional Mamoré
do SINTERO. A Regional Mamoré cedeu
sua estrutura para garantir conforto e
qualidade durante as aulas, além de apoiar 

Curso de recepcionista é concluído em Guajará-Mirim com apoio da Regional Mamoré
O curso profissionalizante de recepcionista, promovido pelo Governo de Rondônia, foi concluído em
Guajará-Mirim no dia 9 de novembro de 2024. A capacitação, com 80 horas de carga horária, qualificou 

a educação e o aperfeiçoamento profissional, contribuindo para o desenvolvimento da região e geração
de novas oportunidades no mercado de trabalho. entre as filiadas/dos, criando espaços de lazer e bem-
estar para todos.

REGIONAL MAMORÉ

As servidoras/res do município de Guajará-
Mirim comemoraram uma conquista
histórica no ano de 2024: piso salarial da
educação, conforme o plano de carreira. A
vitória foi assegurada por meio de ação
judicial da assessoria jurídica Hélio e Zênia,
que também garantiu o pagamento
retroativo, com a expedição de precatórios
para os valores devidos. 

Imagem: Maricélia Lago/SINTERO

Conquista do Piso Salarial para Servidores Municipais de Guajará-Mirim



Celebração ao Dia do Servidor Público com evento especial 
No dia 28 de outubro, a Regional Rio Machado do SINTERO, em
parceria com a Associação Jiparanaense de Professores (AJP),
celebrou o Dia da Servidora e do Servidor Público com um
evento marcante. Realizada na sede da AJP, a comemoração
reuniu mais de 900 servidores e servidoras em uma
programação que incluiu almoço festivo, bingo e outras
atrações, promovendo  confraternização e reconhecimento. 

REGIONAL RIO MACHADO

Imagem: Regional Rio Machado/SINTERO

Regional Norte compartilha documento do Plano de Valorização para ouvir as necessidades da
categoria em 2025
A Regional Norte do SINTERO compartilhou o documento do Plano de Valorização com as servidoras e
servidores municipais de Porto Velho, com o objetivo de colher sugestões e identificar as necessidades
da categoria para a proposta de 2025. Durante a assembleia realizada em 25 de novembro de 2024, foi
acordado que o documento seria apresentado para que as demandas fossem incluídas na proposta final.
O plano será entregue ao Executivo Municipal no início do ano letivo de 2025, visando possibilitar mais
avanços para a categoria.

Imagem: Jacson Pessoa/SID/SINTERO

Entre outubro e novembro, a Regional Norte do
SINTERO percorreu diversas escolas de Porto
Velho e de outras cidades do estado, levando
atendimentos às trabalhadoras e trabalhadores
da educação. Durante as atividades, foram
realizados serviços como novas filiações,
atualizações cadastrais, confecção de carteiras,
entrega de convites para lazer na sede social do
SINTERO, distribuição de cupons para o sorteio
de um carro e onze motos, além de atualizações
no sistema SAURON em casos específicos.

Criativo: Jacson Pessoa/SID/SINTERO

Regional Norte realiza atendimentos em escolas de Rondônia
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Fala Categoria: participe e destaque seu material na edição de 2025!
Na SINTERO em Pauta de 2025, você, filiado ou filiada, tem a chance de compartilhar seus materiais e
iniciativas no novo quadro "Fala Categoria". Para participar, siga os passos abaixo: 

Prepare seu material: Pode ser uma ação realizada, um projeto inovador ou qualquer outra iniciativa
relevante para a categoria.
Envie para o e-mail: Mande sua contribuição para o e-mail da Secretaria de Imprensa e Divulgação do
SINTERO: imprensa@sintero.org.br. 
Seleção dos materiais: A Secretaria de Imprensa e Divulgação avaliará os materiais recebidos e
escolherá os três trabalhos mais exitosos para serem destacados na edição de 2025 da SINTERO em
Pauta. 

Não perca a chance de mostrar o impacto positivo do seu trabalho! Participe e ajude a fortalecer ainda
mais nossa categoria!

Regional Rio Machado realiza espetáculo de Ballet Clássico em Ji-Paraná
A Regional Rio Machado do SINTERO promoveu, no dia 5 de dezembro, o espetáculo de Ballet Clássico
“Um Espetáculo de Natal”, reunindo familiares e convidados na sede da regional, em Ji-Paraná. Sob a
coordenação da professora Larissa Fernandes, o projeto Ballet do SINTERO encantou o público,
destacando-se como uma iniciativa cultural que beneficia filhas e netas de filiadas/os. A diretora Lúcia
Coelho anunciou que as inscrições para 2025 estarão abertas em janeiro, sem taxas de inscrição ou
mensalidades. 

Imagem: Regional Rio Machado/SINTERO
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1. União da Classe Trabalhadora: A filiação sindical
fortalece a união da classe trabalhadora,
promovendo a solidariedade e a coletividade na
busca por melhores condições de vida e trabalho.
2. Conscientização dos Direitos: Os sindicatos
orientam as trabalhadoras e trabalhadores sobre
seus direitos, capacitando-os para exigir e defender
suas condições de trabalho. 
3. Negociações Coletivas: Através do sindicato, as
trabalhadoras e trabalhadores podem participar de
negociações coletivas para garantir melhores
condições de trabalho e benefícios. 
4. Participação Democrática: Os sindicatos
oferecem espaços para a participação ativa das
trabalhadoras e trabalhadores na definição de suas
pautas e estratégias de luta.
5. Representatividade: Ao se filiar, as trabalhadoras
e trabalhadores contribuem para fortalecer a
representatividade do sindicato, ampliando sua
capacidade de atuação e influência.
6. Pressão Governamental: Unindo trabalhadoras
e trabalhadores, os sindicatos têm poder para
pressionar governos e legisladores a adotarem
políticas que beneficiem a classe trabalhadora.
7. Resistência a Retrocessos: Em momentos de
retrocesso nos direitos trabalhistas, a filiação sindical
se torna ainda mais importante para resistir e
combater essas medidas. 
8. Segurança: A filiação sindical proporciona uma
rede de apoio e solidariedade entre as trabalhadoras
e trabalhadores, aumentando sua segurança no
ambiente de trabalho.
9. Combate ao Assédio: Os sindicatos atuam na
defesa dos trabalhadores contra o assédio moral e 

SINTERO é por você. 
É por todos nós! Filie-se!

sexual, garantindo um ambiente de trabalho
seguro e respeitoso.
10. Orientação Legal: A filiação a um sindicato
proporciona orientação jurídica especializada
para exigir o cumprimento dos direitos
trabalhistas.
11. Defesa Jurídica: Em casos de violações dos
direitos trabalhistas, o sindicato oferece suporte
jurídico e representa os interesses dos filiados
na Justiça do Trabalho. 
12. Benefícios Empresariais: Através das
negociações sindicais, as trabalhadoras e
trabalhadores podem conquistar benefícios
adicionais nas empresas, como plano de saúde,
vale-alimentação, entre outros. 
13. Histórico de Conquistas: Ao longo da
história, os Sindicatos têm sido responsáveis por
importantes conquistas trabalhistas,
demonstrando a eficácia da organização
coletiva das trabalhadoras e trabalhadores.

Arte: Jacson Pessoa/Secretaria de Imprensa e Divulgação/SINTERO
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EXECUTIVA
Dioneida Castoldi - Presidência

Manoel Rodrigues da Silva - Secretaria-Geral
Lionilda Simão de Souza - Secretaria de Finanças
José Augusto Neto - Secretaria de Organização

Profa. Me. Márcia Cristina dos Santos - Secretaria de Assuntos Jurídicos
Marileth Soares Deniz - Secretaria de Formação Sindical

Profa. Dra. Luciana Basilio - Secretaria de Imprensa e Divulgação
Rosa Negra - Secretaria de Gênero e Etnia

Judith dos Santos Campos - Secretaria de Assuntos Educacionais
Fernando de Freitas Azevedo - Secretaria de Política Sindical e Estudos Socioeconômicos

Neilton do Vale Vidal - Secretaria de Cultura Política Social e Saúde do Trabalhador
Maricélia do Lago Moreira Pereira - Secretaria de Assuntos Municipais

Ana Iris Arrais Rolim - Secretaria de Assuntos Federais
Fábio Janilson Pereira de Oliveira - Secretaria de Funcionários de Escola

José da Silva Freire Junior - Secretaria de Aposentados e Assuntos Previdenciários

Sistema Diretivo do SINTERO

SUPLENTE EXECUTIVA
Francisco Leonilson Carlos de Souza, Veridiana Ribeiro Bastos, Prof. Me. Rony Von de Jesus Santos, 

Ronne Charles Alves Chaves e Charlene Alessandra Lima Rodrigues
CONSELHO FISCAL

Antônio Alves Ferreira, Francisca Diniz de Melo Martins, Ricardo Cláudio Alves,
Sandro Luiz Ascuy de Oliveira e Valdeleis Felipe de Souza

SUPLENTE CONSELHO FISCAL
Marinelson Soares de Oliveira, José Paulino Raul Nogueira, Noêmia de Oliveira Silva,

Prof. Me. Magno Ramos da Silva e Elisangela Cherubini

APIDIÁ
Titulares: Prof. Me. Alexandro Ferreira Garcia e Elizabeth Pereira
Santana
Suplentes: Jocelaine Almeida dos S. Gimenes e Maria Luiza da Silva
CAFÉ
Titulares: Otoniel Braz Odorico e Rosângela Santos da Silva
Suplentes: Sandra Aparecida Silva e Mauro José Barbosa
CENTRO I
Titulares: Antônio Flávio Vila Real e Sebastião Adauto França
Suplentes: Maria Áurea Brígida Costa e Sérgio Luiz de Oliveira
CENTRO II
Titulares: Prof. Me. Ademilson Alves Martins e Prof. Me. Danilo Rosa
Andrade
Suplentes: Bruno Manoel Evaristo da Silva e Fagner Oliveira Sales
CONE SUL
Titulares: Lívia Maria de O. Chaves, Luiz Alberto Paulek e
Roseli Mendes de Souza.
Suplentes: Ângelo Parecido P. dos Santos e Belmira C. Pereira
Representante Municipal: Prof. Me. Jesus Rodrigues da Penha
DA MATA
Titulares: Juscelino Gomes de Miranda, Prof. Me. Socrates A. de
Oliveira
e Vera L. de Andrade
Suplentes: Ademir Juvino e Luiz Carlos Maciel
ESTANHO
Titulares: Márcia Cristina da Silva Dias, Marcelo da Silva Maciel
e Metilde Alves Pena

Suplentes: Germano José G. de Sousa, Jair Valério e Raquel
Rodrigues de Sousa
Representantes Municipais: Reinaldo Guimarães Neto e Silmara
Ferreira do Nascimento
GUAPORÉ
Titulares: Fátima Barbosa dos Santos Souza e Mauro Lacerda
Suplentes: Juscelino Pereira Pinheiro
Representantes Municipais: Camila Freitas de Lima, Érica Lousiane
L. Meira e Silvio Sérgio Galvão
MAMORÉ
Titulares: Carla Regina de Souza e Cláudio Rodrigues Santiago
Suplentes: Adriano Paiva dos Santos e Elizabeth Mendonça
Castilho
NORTE
Titulares: Cleusa Ferreira Mendes, Lodeison Fernandes da Silva e
Maria das Graças Rocha Brito
Suplentes: Francisco Fialis Diniz, Ivaneide A. de Lima e Edna
Fernanda R. Amorim  
Representantes Municipais: Adriana Cristina Alves de Sousa
Paranhas e Domingos do Rosário Izél Prestes do Espírito Santo
RIO MACHADO
Titulares: Josimar Lourenço Silva e Lúcia Coelho de Souza
Suplentes: João Nilson Diniz e Prof. Me. Luis Fernando Teixeira
Nascimento

REGIONAIS:
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Sede Administrativa em Porto Velho 
Endereço: Rua Rui Barbosa, nº 713, 
Bairro Arigolândia - Porto Velho.
Telefones: (69) 3217-3350 | (69) 3217-3348

Sede Social em Porto Velho 
Endereço: Rua Curimatã, nº 129, Bairro Lagoa - Porto Velho.
Telefones: (69) 99912-6909

Regional Apidiá
Endereço: Avenida Presidente Dutra, nº 880 
Bairro: Centro - Pimenta Bueno
E-mail: regionalapidia@sintero.org.br
Telefones: (69) 99955-9254

Regional Café
Endereço: Avenida Cuiabá, n° 1734 
Bairro: Centro - Cacoal
E-mail: regionalcafe@sintero.org.br
Telefones: (69) 3441-5490 | (69) 98477-9460 | (69) 99358-
6869 | (69) 99353-0138 | (69) 99203-7559 

Regional Centro I
Endereço: Rua Jorge Teixeira, nº 53 Setor 7 - Jaru
E-mail: regionalcentro1@sintero.org.br
Telefones: (69) 99318-1243 | (69) 99281-4246 | (69) 99318-
2855 | (69) 99223-5400 

Regional Centro II
Endereço: Rua Professor Gerolino Rodrigues de Souza, n 27
Bairro Alvorada - Ouro Preto do Oeste
E-mail: regionalcentro2@sintero.org.br
Telefones: (69) 3461-5736 | (69) 99219-4400 | (69) 99231-
2679 | (69) 99975-1206 | (69) 99373-9732 

Regional Cone Sul
Endereço: Avenida Cap. Castro nº. 4852
Bairro: Centro - Vilhena
E-mail: regionalconesul@sintero.org.br
Telefones: (69) 99340-9047

Endereços e contatos SINTERO
Regional da Mata
Endereço: Rua Guaporé, nº 4458 
Bairro Centro - Rolim de Moura
E-mail: regionaldamata@sintero.org.br
Telefones: (69) 3442-1873 | 3442-3322 | (69) 98467-0537 |
(69) 99911-7967 | (69) 99979-8791 | (69) 99336-4952 | (69)
99311-6908 

Regional Estanho
Endereço: Avenida Jk, nº 2715 
Bairro: Setor Institucional - Ariquemes
E-mail: regionalestanho@sintero.org.br
Telefones: (69) 3535-5321 | (69) 98483-3904 | (69) 99932-
9110 | (69) 99273-2724 | (69) 99932-9410 | (69) 99356-1845 |
(69) 98401-4318 

Regional Guaporé
Endereço: Avenida Amazonas, nº 1969 
Bairro: Centro - Presidente Médici.
E-mail: regionalguapore@sintero.org.br
Telefones: (69) 3471-1212 | (69) 99203-2954 | (69) 98454-
5442 | (69) 99351-7617 

Regional Mamoré
Endereço: Avenida 15 de Novembro, nº 2204 
Bairro Serraria – Guajará-Mirim 
E-mail: regionalmamore@sintero.org.br
Telefones: (69) 3541-4096 | (69) 98474-7856 | (69) 99911-
1973 | (69) 98478-4812 | (69) 99320-1093 

Regional Norte
Endereço: Rua Rui Barbosa, nº 713 
Bairro Arigolândia, em Porto Velho.
E-mail: regionalnortesintero@gmail.com.br
Telefones: (69) 3217-8600 | (69) 99382-3968 | (69) 99945-
4010 | (69) 99936-7575 | (69) 99323-1771 | (69) 99233-8726 |
(69) 99281-7880 

Regional Rio Machado
Endereço: Rua Hermínio Victorelli, nº 53
Bairro: 02 de Abril – Ji-Paraná
E-mail: regionalriomachado@sintero.org.br
Telefones: (69) 3422-2583 | (69) 99208-9768 | (69) 99361-
0780 | (69) 99257-8327 | (69) 99907-5561 
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